
 

 

หลักเกณฑก์ารให้สิทธิผู้ถือหุ้นเสนอวาระการประชุม และเสนอช่ือบุคคลเข้ารับการเลือกต้ังเป็นกรรมการ 
ส าหรับการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2569  

ของบริษัท ดับบลิวเอชเอ ยูทลิิตีส้ ์แอนด ์พาวเวอร ์จ ากัด (มหาชน) 
 
 บริษัท ดับบลิวเอชเอ ยูทิลิตีส้ ์ แอนด์ พาวเวอร ์จ ากัด (มหาชน) ( “บริษัท”) ตระหนักและเล็งเห็น
ความส าคญัในการปฏิบตัิต่อผูถื้อหุน้อย่างเป็นธรรมและเท่าเทียมกนั เพื่อสง่เสรมิในเกิดการปฏิบตัิที่สอดคลอ้งต่อ 

นโยบายการก ากบัดแูลกิจการของบรษิัท ดงันัน้ บริษัทจึงเปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้สามารถเสนอวาระการประชมุและ
เสนอชื่อบุคคลเพื่อเขา้รบัการเลือกตัง้เป็นกรรมการเป็นการลว่งหนา้ ก่อนการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปีซึ่งจะ
จัดขึน้ประมาณเดือนเมษายนของทุกปี ทั้งนี ้เพื่อให้กรรมการของบริษัทเป็นผู้มีคุณสมบัติเหมาะสม สามารถ
ปฎิบัติหนา้ที่ไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพเพื่อประโยชนส์ูงสดุของบริษัทและผูม้ีส่วนไดส้่วนเสีย รวมทัง้ช่วยใหบ้ริษัท
สามารถปฎิบตัิตามการก ากบัดแูลกิจการที่ดีอย่างเป็นรูปธรรม 
 ส าหรบัการประชุมสามัญผูถื้อหุน้ประจ าปี 2569 นี ้บริษัทขอเรียนเชิญผูถื้อหุน้เสนอวาระการประชุม
และเสนอชื่อบุคคลเพื่อเข้ารับการเลือกตั้งเป็นกรรมการเป็นการล่วงหน้า โดยสามารถใช้สิทธิไดต้ั้งแต่วันที่ 1 
ตุลาคม 2568 ถึงวันที่ 31 ธันวาคม 2568 และเพื่อใหม้ีขัน้ตอนและวิธีการในการพิจารณาที่ชัดเจนและโปร่งใส 
บรษิัทจึงก าหนดหลกัเกณฑแ์ละขัน้ตอนไวด้งันี ้  
  
ข้อ 1. คุณสมบัติของผู้ถือหุ้น 
 ผูถื้อหุน้ที่ประสงคจ์ะเสนอระเบียบวาระการประชมุ และ/หรือ เสนอชื่อบคุคลเพื่อเขา้รบัการเลือกตัง้เป็น
กรรมการ ตอ้งเป็นผูถื้อหุน้ของบริษัท ซึ่งอาจเป็นผูถื้อหุน้รายเดียวหรือหลายรายรวมกันก็ได ้โดยมีสดัส่วนการถือ
หุน้และมีสิทธิออกเสียงนบัรวมกันไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 5 ของจ านวนสิทธิออกเสียงทัง้หมดของบรษิัท ณ วนัที่ เสนอ
วาระการประชมุ และ/หรือ เสนอชื่อบคุคลเพื่อเขา้รบัการเลือกตัง้เป็นกรรมการ 
 
ข้อ 2. การเสนอวาระการประชุม 
 2.1 ผูถื้อหุน้ที่มีคณุสมบตัิครบถว้นตามขอ้ 1 ขา้งตน้ ตอ้งจดัท าหนงัสือการเสนอวาระการประชุม โดย
กรอก แบบเสนอวาระการประชุม ส าหรับการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2569 (เอกสารแนบทา้ย 1) 
พรอ้มลงลายมือชื่อไวเ้ป็นหลกัฐาน และแนบหลกัฐานแสดงตวัตน หลกัฐานแสดงการถือหุน้ และเอกสารประกอบ
เพิ่มเติมที่จะเป็นประโยชนต์่อการพิจารณาของคณะกรรมการบริษัท (ถา้มี) โดยจัดส่งมายังบริษัท ภายในวันที่ 
31 ธันวาคม 2568 ตามที่อยู่ดงันี ้
 
 

 
  



 

 

 
 
 
 
 
ในกรณีผูถื้อหุน้หลายรายรวมกันซึ่งมีคุณสมบัติครบถว้นตามหลกัเกณฑข์อ้ 1 เสนอวาระการ

ประชุมผูถื้อหุน้ ผูถื้อหุน้ทุกรายตอ้งกรอกแบบสนอวาระการประชุม ส  าหรบัการประชุมสามัญผูถื้อหุน้ประจ าปี 
2569 (เอกสารแนบทา้ย 1) พรอ้มลงลายมือชื่อไวเ้ป็นหลกัฐาน และแนบหลกัฐานแสดงตวัตนทกุราย แลว้รวมส่ง
เป็นชดุเดียวกนั  

 
 2.2  เรื่องที่จะไม่รบัพิจารณาบรรจเุป็นวาระการประชมุ มีดงันี ้

1) เรื่องที่ขดักบักฎหมาย ประกาศ ขอ้บงัคบั กฎและระเบียบต่างๆ ของหน่วยงานราชการ หรือ
หน่วยงานที่ก ากบัดแูลบรษิัท หรือไม่เป็นไปตามวตัถปุระสงค ์ขอ้บงัคบั มติที่ประชมุผูถื้อหุน้ 
และนโยบายก ากบัดแูลกิจการของบรษิัท 

2) เรื่องที่บรษิัทไดด้ าเนินการแลว้ 
3) เรื่องที่ผูถื้อหุน้เสนอและใหข้อ้มลูหลกัฐาน ไม่ครบถว้นสมบูรณ ์ไม่ถูกตอ้ง  หรือมีขอ้เสนอที่

คลุมเครือ โดยไม่สามาถติดต่อผู้ถือหุ้นที่ เสนอให้แก้ไขได้ หรือเสนอมาไม่ทันภายใน
ระยะเวลาที่ก าหนด 

4) เรื่องที่ผู้ถือหุน้เคยเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุน้เพื่อพิจารณาในรอบ 12 เดือนที่ผ่านมาและ
ไดร้บัมติสนบัสนุนดว้ยเสียงที่นอ้ยกว่ารอ้ยละ10 ของจ านวนหุน้ที่มีสิทธิออกเสียงทัง้หมด 
โดยที่ขอ้เท็จจรงิในเรื่องนัน้ยงัไม่ไดเ้ปลี่ยนแปลงอย่างมีนยัส  าคญั  

5) เรื่องที่อยู่นอกเหนืออ านาจที่บรษิัทจะด าเนินการได ้
6) เรื่องที่เป็นไปเพื่อผลประโยชนข์องบคุคลหรือกลุม่บคุคลใดโดยเฉพาะ 
7) เรื่องที่เป็นงานประจ า (Routine) หรือเป็นอ านาจการบริหารจัดการของบริษัท เวน้แต่เป็น

กรณีที่ ก่ อให้เกิดความเดือดร้อนเสียหายอย่างมีนัยส าคัญต่อผู้ ถือหุ้นโดยรวม  
 

 2.3 คณะกรรมการบริษัทเป็นผู้พิจารณาความเหมาะสมของวาระการประชุมที่ผู้ถือหุ้นเสนอ          
เม่ือเรื่องที่ผ่านมติเห็นชอบจากคณะกรรมการบรษิัทจะบรรจเุป็นระเบียบการประชุมในหนงัสือเชิญประชุมผูถื้อหุน้ 
พรอ้มทัง้ระบุว่าเป็น “วาระที่เสนอโดยผูถื้อหุน้” และส าหรบัเรื่องที่ไม่ผ่านมติเห็นชอบจากคณะกรรมการบริษัท 
บรษิัทจะแจง้ใหผู้ถื้อหุน้ทราบผ่านทางเว็บไซตข์องบรษิัทหรือช่องทางการเผยแพรข่อ้มลูอื่นที่เหมาะสมต่อไป 
 

ฝ่ายเลขานุการบริษัท 
บรษิัท ดบับลิวเอชเอ ยทูิลิตีส้ ์แอนด ์พาวเวอร ์จ ากดั (มหาชน) 
เลขที่ 777 อาคารดบับลิวเอชเอ ทาวเวอร ์ชัน้ 22 หอ้งเลขที่ 2203-2205 หมู่ที่ 13  
ถนนเทพรตัน (บางนา-ตราด) กม.7 ต. บางแกว้ อ. บางพลี จ. สมทุรปราการ 10540 



 

 

ข้อ 3. การเสนอช่ือบุคคลเพื่อเข้ารับการเลือกต้ังเป็นกรรมการ 
 3.1 ผูถื้อหุน้ที่มีคณุสมบัติครบถว้นตามขอ้ 1 ขา้งตน้ ตอ้งจดัท าหนังสือการเสนอชื่อบุคคลเพื่อเข้ารบั
การพิจาณาเลือกตั้งเป็นกรรมการ โดยกรอก แบบเสนอช่ือบุคคลเพื่อเข้ารับการเลือกต้ังเป็นกรรมการ 
(เอกสารแนบท้าย 2) ในส่วนท้ายของหลักเกณฑ์นี ้พรอ้มลงลายมือชื่อไว้เป็นหลักฐาน และแนบเอกสารต่าง ๆ 
ดงัต่อไปนี ้ 

1) หลกัฐานแสดงตวัตน 
2) หลกัฐานแสดงการถือหุน้  
3) หลกัฐานการใหค้วามยินยอมของบคุคลที่ไดร้บัการเสนอชื่อ ในเอกสารแนบทา้ย 2 พรอ้มลง

ลายมือชื่อรบัรองความถกูตอ้งของขอ้มลู 
4) เอกสารประกอบการพิจารณาดา้นคณุสมบตัิของบุคคลที่ไดร้บัการเสนอชื่อ  ไดแ้ก่ ประวตัิ

การศกึษา ประสบการณท์ างาน (5 ปียอ้นหลงั) ขอ้มลูการฝึกอบรม สดัสว่นการถือครองหุน้
ของบริษัท และความสัมพันธ์กับกรรมการ ผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ านาจ
ควบคมุ (ถา้มี)  

5) เอกสารประกอบเพิ่มเติมที่จะเป็นประโยชนต์่อการพิจารณาของคณะกรรมการบรษิัท (ถา้มี)  

โดยจัดส่งเอกสารข้างต้นมายังบริษัท ภายในวันที ่31 ธันวาคม 2568 ตามที่อยู่ดงันี ้
 

 
 
 

 
 

ในกรณีผูถื้อหุน้หลายรายรวมกันซึ่งมีคุณสมบัติครบถว้นตามหลกัเกณฑข์อ้ 1 เสนอชื่อบุคคล
เพื่อเข้ารับการเลือกตั้งเป็นกรรมการ ผู้ถือหุน้ทุกรายตอ้งกรอกแบบเสนอชื่อบุคคลเพื่อเข้ารบัการเลือกตั้งเป็น
กรรมการ และลงลายมือชื่อ พรอ้มทัง้แสดงหลกัฐานแสดงตวัตนและหลกัฐานแสดงการถือหุน้ทกุราย แลว้รวมสง่
เป็นชดุเดียวกนั 
 
 3.2 บคุคลที่ไดร้บัการเสนอชื่อเป็นกรรมการ ตอ้งมีคณุสมบตัิและไม่มีลกัษณะตอ้งหา้ม ดงันี  ้

1) เป็นผูม้ีคณุสมบตัิถกูตอ้งและไม่มีลกัษณะตอ้งหา้มตามพระราชบญัญัติบรษิัทมหาชนจ ากดั
พระราชบัญญัติหลักทรัพยแ์ละตลาดหลักทรัพย ์และกฎหมาย ประกาศ ระเบียบ หรือ 
หลกัเกณฑอ์ื่นที่เก่ียวขอ้ง รวมทัง้นโยบายก ากบัดแูลกิจการของบรษิัท 

2) มีความรู ้ความสามารถที่เป็นประโยชนอ์ย่างส าคญัต่อธุรกิจของบรษิัท 

ฝ่ายเลขานุการบริษัท 
บรษิัท ดบับลิวเอชเอ ยทูิลิตีส้ ์แอนด ์พาวเวอร ์จ ากดั (มหาชน) 
เลขที่ 777 อาคารดบับลิวเอชเอ ทาวเวอร ์ชัน้ 22 หอ้งเลขที่ 2203-2205 หมู่ที่ 13  
ถนนเทพรตัน (บางนา-ตราด) กม.7 ต. บางแกว้ อ. บางพลี จ. สมทุรปราการ 10540 



 

 

3) สามารถเขา้ประชุมคณะกรรมการบรษิัทและประชุมผูถื้อหุน้ไดทุ้กครัง้ ยกเวน้กรณีมีเหตจุ าเป็น
หรือสดุวิสยั 

4) ไม่ด ารงต าแหน่งกรรมการบรษิัทหลายแห่งในขณะเดียวกนั 
5) คณุสมบตัิอื่นใดที่อาจก าหนดเพิ่มเติมเพื่อใหส้อดคลอ้งกับกฎหมายและความเหมาะสมซึ่ง

อาจเปลี่ยนแปลงไปในภายหลงั 
 3.3 บริษัทจะพิจารณารายชื่อบุคคลที่มีผูถื้อหุน้เสนอ พรอ้มเอกสารหลกัฐานที่เก่ียวข้องครบถ้วน 
ถกูตอ้ง และมีขอ้มลูเพียงพอ โดยคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนจะเป็นผูพ้ิจารณาความเหมาะสม
และกลั่นกรองคณุสมบตัิของบุคคลที่ไดร้บัการเสนอชื่อตามหนา้ที่และความรบัผิดชอบของคณะกรรมการสรรหา
และพิจารณาค่าตอบแทน เพื่อเสนอต่อคณะกรรมการบรษิัทเพื่อพิจารณาต่อไป 
 
 3.4 บุคคลที่ผ่านมติความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริษัทจะบรรจุรายชื่อในระเบียบวาระการ
ประชมุหนงัสือเชิญประชมุผูถื้อหุน้ พรอ้มขอ้คิดเห็นของคณะกรรมการบรษิัท และบคุคลที่ไม่ผ่านมติความเห็นชอบ
จากคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน หรือคณะกรรมการบรษิัท บริษัทจะแจง้ใหผู้ถื้อหุน้ทราบผ่าน
ทางเว็บไซตข์องบรษิัทหรือช่องทางการเผยแพรข่อ้มลูอื่นที่เหมาะสมต่อไป 
 
 3.5 คณะกรรมการบริษัทอาจไม่รบัพิจารณาบุคคลที่ถูกเสนอชื่อเพื่อเขา้รบัการเลือกตัง้เป็นกรรมการ ใน
กรณีดงันี ้

1) การเสนอชื่อบคุคลเพื่อเลือกตัง้เป็นกรรมการไม่เป็นไปตามหลกัเกณฑท์ี่ก าหนดไว  ้
2) บคุคลที่ไดร้บัการเสนอชื่อไม่มีคณุสมบตัิและ/หรือ มีลกัษณะตอ้งหา้มตามที่ก าหนดไวใ้นขอ้ 

3.2 
3) เอกสารประกอบที่แสดงถึงคุณสมบัติของบุคคลดังกล่าวส าหรับใช้เพื่อประกอบการ

พิจารณานัน้ ไม่ครบถว้นหรือจดัสง่มาลา่ชา้ 
4) บุคคลที่ไดร้บัการเสนอชื่อปฏิเสธในการใหค้วามยินยอมในการเสนอชื่อตนเป็นกรรมการ

ของบรษิัท 
5) กรณีอื่น ๆ ที่คณะกรรมการบรษิัทเห็นสมควร 

 

 

 

 

 

 



 

 

เอกสารแนบทา้ย 1 

 

แบบเสนอวาระการประชุม ส าหรับการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี ประจ าปี 2569 

 

(1) ขา้พเจา้ นาย/นาง/นางสาว............................................................................ เป็นผูถื้อหุน้ของ 

บรษิัท ดบับลิวเอชเอ ยทูิลิตีส้ ์แอนด ์พาวเวอร ์จ ากดั (มหาชน) จ านวน .................................................. หุน้      

ที่อยู่ เลขที่ ............................... ถนน......................................... ต าบล/แขวง ........................................... 

อ าเภอ/เขต ................................................................. จงัหวดั ................................................................ 

โทรศพัทม์ือถือ .................................................. โทรศพัทบ์า้น/ที่ท  างาน ...................................................    

E-mail (ถา้ม)ี....................................................................................... 

 

(2) ขา้พเจา้มีความประสงคข์อเสนอวาระการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2569 ดงันี ้ 

เรื่อง ………........................................................................................... 

วตัถปุระสงค ์ □ เพื่อทราบ □ เพื่ออนมุตัิ  

โดยมีสรุปสาระส าคญั เหตผุล ความจ าเป็น และขอ้มลูประกอบที่จะเป็นประโยชนต์่อการพิจาณา ดงันี ้ 

………………………………………………………………………………...………………………………………  

………………………………………………………………………………...………………………………………  

………………………………………………………………………………...………………………………………  

………………………………………………………………………………...………………………………………  

………………………………………………………………………………...………………………………………  

………………………………………………………………………………...………………………………………  

………………………………………………………………………………...………………………………………  

และมีเอกสารประกอบเพื่อสนับสนุนข้อเสนอข้างต้นที่ได้ลงลายมือชื่อรับรองความถูกต้องไว้แล้วทุกหน้า 

จ านวน ............. แผ่น  

 



 

 

(3) ขา้พเจา้ขอรบัรองว่าขอ้ความขา้งตน้ หลกัฐานแสดงตัวตน หลกัฐานแสดงการถือหุน้ และเอกสาร

ประกอบทัง้หมดถูกตอ้ง ทุกประการ และยินยอมใหบ้ริษัทเปิดเผยขอ้มูลหรือเอกสารหลกัฐานดังกล่าวได้ จึงลง

ลายมือชื่อไวเ้ป็นหลกัฐาน  

 

 

ลงลายมือชื่อ ...................................................... ผูถื้อหุน้  

    (......................................................)  

วนัที่ ....................................................  

หมายเหตุ 

1. หลกัฐานแสดงตวัตน ดงันี ้ 

1) กรณีที่ผูถื้อหุน้เป็นนิติบคุคล ตอ้งแนบส าเนาหนงัสือรบัรองนิติบคุคล และส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน/

หนงัสือ เดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ของกรรมการผูม้ีอ านาจที่ลงนามในแบบฟอรม์นีแ้ละรบัรอง

ส าเนาถูกตอ้ง โดยขอใหก้รรมการผูม้ีอ านาจลงนามดงักล่าวใชป้ากกาทบึขีดทบัขอ้มลูการนบัถือศาสนา

บนส าเนาของเอกสารเหลา่นัน้ เนื่องจากบรษิัทไม่ประสงคจ์ะจดัเก็บขอ้มลูดงักลา่วและขอ้มลูดงักลา่วไม่

จ าเป็นส าหรบัการใชแ้สดงตวัตนของกรรมการผูม้ีอ านานลงนาม 

2) กรณีที่ผูถื้อหุน้เป็นบุคคลธรรมดา ตอ้งแนบส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน/หนงัสือเดินทาง (กรณีเป็นชาว

ต่างประเทศ) และรบัรองส าเนาถูกตอ้ง โดยขอใหผู้ถื้อหุน้ใชป้ากกาทึบขีดทบัขอ้มูลการนับถือศาสนาบน

ส าเนาของเอกสารเหล่านั้น เนื่องจากบริษัทไม่ประสงคจ์ะจัดเก็บข้อมูลดังกล่าวและข้อมูลดังกล่าวไม่

จ าเป็นส าหรบัการใชแ้สดงตวัตนของผูถื้อหุน้ 

3) หลกัฐานอื่น (ถา้มี) 

2. หลกัฐานแสดงการถือหุน้ ดงันี ้

1) หนังสือรบัรองจากบริษัทหลักทรพัยห์รือหลักฐานอื่นจาก บริษัท ศูนยร์บัฝากหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) 

จ ากัด หรือตลาดหลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทย หรือผู้รับฝากทรัพยส์ิน หรือส าเนาใบหุน้ที่รับรองส าเนา

ถกูตอ้ง 

2) หลกัฐานอื่น (ถา้มี) 

3. ในกรณีที่ผูถื้อหุน้หลายรายรวมกนัเสนอระเบียบวาระ ผูถื้อหุน้ตอ้งปฏิบตัิตามหลกัเกณฑข์อ้ 2.1 ขา้งตน้ 



 

 

4. ในกรณีที่ผู้ถือหุ้นมีการแก้ไขค าน าหน้าชื่อ  ชื่อตัว ชื่อสกุล จะต้องแนบส าเนาหลักฐานการเปลี่ยนแปลง

ดงักลา่ว และรบัรองส าเนาถกูตอ้ง  

5. ในกรณีที่จะเสนอวาระการประชุมมากกว่า 1 วาระ ใหใ้ชแ้บบฟอรม์นีแ้ละกรอกขอ้มลูพรอ้มทัง้ลงลายมือชื่อ

ใหค้รบถว้น ต่อแบบฟอรม์ละ 1 วาระที่ผูถื้อหุน้เสนอ 

6. แบบเสนอระเบียบวาระการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปีฉบบันี ้พรอ้มเอกสารประกอบต่าง ๆ ตามที่กล่าว

ขา้งตน้จะตอ้งส่งถึงบริษัท ภายในวันที่ 31 ธันวาคม 2568 เพื่อใหค้ณะกรรมการบริษัทมีเวลาเพียงพอใน

การพิจารณาตามหลกัเกณฑ ์

7. บริษัทจะตัดสิทธิผูถื้อหุน้ที่ใหข้อ้มูลไม่ครบถว้น หรือไม่ถูกตอ้ง หรือไม่สามารถติดต่อไดห้รือมีคุณสมบัติไม่

ครบถว้น 

8. บริษัทได้จัดให้มีการประกาศนโยบายคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล (Privacy Notice) ตามพระราชบัญญัติ

คุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 เพื่อชีแ้จงใหเ้จา้ของขอ้มลูส่วนบุคคลทราบถึงวตัถุประสงคแ์ละความ

จ าเป็นการเก็บรวบรวม การใช ้และการเปิดแผยขอ้มลูสว่นบคุคลของท่าน เพื่อประโยชนใ์นการประชมุผูถื้อหุน้

และเป็นไปตามกฎหมายที่เก่ียวข้อง ทั้งนี ้สามารถศึกษารายละเอียดเพิ่มเติมไดจ้ากเว็บไซตข์องบริษัทที่ 

https://www.wha-up.com/th/about-us/privacy-data-protection  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.wha-up.com/th/about-us/privacy-data-protection


 

 

เอกสารแนบทา้ย 2 

 

แบบเสนอช่ือบุคคลเพื่อเข้ารับการเลือกต้ังเป็นกรรมการ ส าหรับการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น  

ประจ าปี 2569 

(1) ขา้พเจา้ นาย/นาง/นางสาว ....................................................................................... เป็นผูถื้อหุน้

ของ บรษิัท ดบับลิวเอชเอ ยทูิลติีส้ ์แอนด ์พาวเวอร ์จ ากดั (มหาชน) จ านวน ................................................. หุน้ 

ที่อยู่ เลขที่ ............................... ถนน............................................. ต าบล/แขวง ............................................ 

อ าเภอ/เขต ............................................................. จงัหวดั ......................................................................... 

โทรศพัทม์ือถือ ............................................ โทรศพัทบ์า้น/ที่ท  างาน .............................................................. 

E-mail (ถา้ม)ี.......................................................................................  

 

(2) ขา้พเจา้มีความประสงคข์อเสนอชื่อ นาย/นาง/นางสาว ………………………………………………

อายุ………….. ปี เข้ารับการพิจารณาเลือกตั้งเป็น □ กรรมการอิสระ  □ กรรมการ ของบริษัท ดับบลิวเอชเอ 

ยูทิลิตีส้ ์แอนด ์พาวเวอร ์จ ากัด (มหาชน) โดยบุคคลดังกล่าว  ใหค้วามยินยอมแลว้ และมีคุณสมบัติและไม่มี

ลักษณะตอ้งหา้มตามหลักเกณฑข์้อ 4.2 โดยไดแ้นบเอกสารประกอบที่แสดงถึงคุณสมบัติของบุคคลดังกล่าว 

ไดแ้ก่ ประวตัิการศกึษา ประสบการณท์ างาน (5 ปียอ้นหลงั) ขอ้มลูการฝึกอบรม สดัสว่นการถือครองหุน้ของบรษิทั 

และความสมัพนัธก์ับกรรมการ ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจควบคมุ (ถา้มี) ที่ไดล้งลายมือชื่อรบัรอง

ความถกูตอ้งไวแ้ลว้ทกุหนา้จ านวน……………….แผ่น 

 ข้าพเจ้าขอรับรองว่าข้อความข้างตน้ หลักฐานแสดงตัวตน หลักฐานแสดงการถือหุน้ และเอกสาร

ประกอบทั้งหมดถูกตอ้ง ทุกประการ และยินยอมใหบ้ริษัทเปิดเผยขอ้มูลหรือเอกสารหลกัฐานดังกล่าวได ้จึงลง

ลายมือชื่อไวเ้ป็นหลกัฐาน  

 

ลงลายมือชื่อ .................................................... ผูถื้อหุน้  

    (.....................................................)  

วนัที่ .........................................................  



 

 

 (3) ขา้พเจา้ นาย/นาง/นางสาว ………...………………..………...……………….บคุคลที่ไดร้บัการเสนอ

ชื่อเป็นกรรมการตาม (2) ยินยอมและรบัรองว่ามีคณุสมบตัิครบถว้นและไม่มีลกัษณะตอ้งหา้มตามหลกัเกณฑข์อ้ 

4.2 ขา้งตน้ รวมถึงยินยอมใหบ้ริษัทเปิดเผยขอ้มลูและเอกสารหลกัฐานของขา้พเจา้  และจะปฏิบตัิตามการก ากับ

ดแูลกิจการที่ดีของบรษิัท และเพื่อเป็นหลกัฐานแห่งการนี ้ขา้พเจา้ไดล้งชื่อไวเ้ป็นส าคญั 

 

ลงลายมือชื่อ ..................................................... บุคคลที่ได้รับ

การเสนอชื่อ 

    (..............................................)  

วนัที่ ................................................  

 

หมายเหตุ 

 

1. หลกัฐานแสดงตวัตน ดงันี ้ 

1) กรณีที่ผูถื้อหุน้เป็นนิติบคุคล ตอ้งแนบส าเนาหนงัสือรบัรองนิติบคุคล และส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน/

หนงัสือ เดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ของกรรมการผูม้ีอ านาจที่ลงนามในแบบฟอรม์นีแ้ละรบัรอง

ส าเนาถูกตอ้ง โดยขอใหก้รรมการผูม้ีอ านาจลงนามดงักล่าวใชป้ากกาทบึขีดทบัขอ้มลูการนบัถือศาสนา

บนส าเนาของเอกสารเหลา่นัน้ เนื่องจากบรษิัทไม่ประสงคจ์ะจดัเก็บขอ้มลูดงักลา่วและขอ้มลูดงักลา่วไม่

จ าเป็นส าหรบัการใชแ้สดงตวัตนของกรรมการผูม้ีอ านานลงนาม 

2) กรณีที่ผูถื้อหุน้เป็นบคุคลธรรมดา ตอ้งแนบส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน / หนงัสือเดินทาง (กรณีเป็นชาว

ต่างประเทศ) และรบัรองส าเนาถูกตอ้ง โดยขอใหผู้ถื้อหุน้ใชป้ากกาทึบขีดทบัขอ้มูลการนับถือศาสนาบน

ส าเนาของเอกสารเหล่านั้น เนื่องจากบริษัทไม่ประสงคจ์ะจัดเก็บข้อมูลดังกล่าวและข้อมูลดังกล่าวไม่

จ าเป็นส าหรบัการใชแ้สดงตวัตนของผูถื้อหุน้ 

3) หลกัฐานอื่น (ถา้มี) 

2. หลกัฐานแสดงการถือหุน้ ดงันี ้

1) หนังสือรบัรองจากบริษัทหลักทรพัยห์รือหลักฐานอื่นจาก บริษัท ศูนยร์บัฝากหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) 

จ ากัด หรือตลาดหลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทย หรือผู้รับฝากทรัพยส์ิน หรือส าเนาใบหุน้ที่รับรองส าเนา

ถกูตอ้ง 



 

 

2) หลกัฐานอื่น (ถา้มี) 

3. ในกรณีที่ผูถื้อหุน้หลายรายรวมกันเสนอบุคคลเพื่อเป็นกรรมการ ผูถื้อหุน้ตอ้งปฏิบัติตามหลกัเกณฑข์อ้ 3.1 

ขา้งตน้ 

4. ในกรณีที่ผู้ถือหุ้นมีการแก้ไขค าน าหน้าชื่อ  ชื่อตัว ชื่อสกุล จะต้องแนบส าเนาหลักฐานการเปลี่ยนแปลง

ดงักลา่ว และรบัรองส าเนาถกูตอ้ง  

5. ในกรณีที่จะเสนอชื่อบคุคลเพื่อเขา้รบัการเลือกตัง้เป็นกรรมการมากกว่า 1 รายชื่อ ใหใ้ชแ้บบฟอรม์นีแ้ละกรอก

ขอ้มลูพรอ้มทัง้ลงลายมือชื่อใหค้รบถว้น ต่อแบบฟอรม์ละ 1 รายชื่อที่ผูถื้อหุน้เสนอ 

6. แบบเสนอชื่อบุคคลเพื่อเข้ารบัการเลือกตัง้เป็นกรรมการฉบับนี ้พรอ้มเอกสารประกอบต่าง ๆ ตามที่กล่าว

ขา้งตน้จะตอ้งส่งถึงบริษัท ภายในวันที่ 31 ธันวาคม 2568 เพื่อใหค้ณะกรรมการบริษัทมีเวลาเพียงพอใน

การพิจารณาตามหลกัเกณฑ ์

7. บริษัทจะตัดสิทธิผูถื้อหุน้ที่ใหข้อ้มูลไม่ครบถว้น หรือไม่ถูกตอ้ง หรือไม่สามารถติดต่อไดห้รือมีคุณสมบัติไม่

ครบถว้น 

8. บริษัทได้จัดให้มีการประกาศนโยบายคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล (Privacy Notice) ตามพระราชบัญญัติ

คุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 เพื่อชีแ้จงใหเ้จา้ของขอ้มลูส่วนบุคคลทราบถึงวตัถุประสงคแ์ละความ

จ าเป็นการเก็บรวบรวม การใช ้และการเปิดแผยขอ้มลูสว่นบคุคลของท่าน เพื่อประโยชนใ์นการประชมุผูถื้อหุน้

และเป็นไปตามกฎหมายที่เก่ียวข้อง ทั้งนี ้สามารถศึกษารายละเอียดเพิ่มเติมไดจ้ากเว็บไซตข์องบริษัทที่ 

https://www.wha-up.com/th/about-us/privacy-data-protection  

 

https://www.wha-up.com/th/about-us/privacy-data-protection

